COMUNE DI MARTIRANO

(PROVINCIA DI CATANZARO)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 69 del 22/10/2019

Oggetto: PAC Calabria 2014-2020 - Approvazione manifestazioni d'interesse rivolte
ad enti pubblici e soggetti privati per la presentazione di percorsi di
politiche attive per la realizzazione di tirocini di inclusione sociale rivolti a
disoccupati ex percettori di mobilita in deroga. Richiesta finanziamento alla
Regione Calabria.

L’anno duemiladiciannove addi ventidue (22) del mese di ottobre alle ore 11,30 la Giunta
Comunale, convocata dal Sindaco, si ¢ riunita nella sala delle adunanze.

Presente Assente
BARTOLOTTA Francesco SINDACO X
CARULLO Piero VICESINDACO X
AIELLO Antonello ASSESSORE X

Partecipa all’adunanza il Segretario Comunale, Dr.ssa Rosetta Cefala, il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. BARTOLOTTA Francesco, nella sua
qualita di SINDACO, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell’oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo 24 settembre 2016, n. 185 recante “Disposizioni integrative e correttive
dei decreti legislativi 15 giugno 2015, n. 81 e 14 settembre 2015, nn. 148, 149, 150 e 151, a norma
dell’articolo 1, comma 13, della legge 10 dicembre 2014, n. 183”. Intervento in materia di
ammortizzatori sociali in deroga di ampliamento della possibilita di derogare ai criteri di cui agli
articoli 2 e 3 del decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze n. 83473 del 1° agosto 2014 fino al 50% delle risorse attribuire alle le
regioni e province autonome. Azioni di politica attiva del lavoro e altri chiarimenti — Circolare n. 2
del 31.01.2017;

Visto quanto disposto dal sopra citato art. 2 lett. f) del D.Lgs 185 del 24.09.16 ed in considerazione
dell'Accordo Quadro sottoscritto con le Parti Sociali in data 07/12/16, in base al quale si ¢ optato per
la facolta di destinare parte delle risorse disponibili ad azioni di politica attiva del lavoro, prevedendo,
la presentazione di manifestazioni di interesse da parte delle Amministrazioni Pubbliche di cui al
D.Lgs. 165/2001, finalizzate, mediante la stipula di apposite Convenzioni, alla realizzazione di
percorsi di politica attiva del lavoro nella modalita del tirocinio;

Dato Atto che l'iniziativa di politica attiva, adottata quale facolta alternativa per I'utilizzo delle risorse
- come previsto dal D.Lgs. 185/2016 - con I'Accordo quadro del 07/12/2016, intende finanziare
progetti territoriali attraverso la realizzazione di percorsi di politica attiva del lavoro nelle modalita
del tirocinio - che non prevedono l'instaurazione di un rapporto di lavoro - destinati a soggetti
precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga ed esclusi dal beneficio diretto
della indennita di mobilita in deroga, dall’ Accordo quadro del 07/12/2016, per effetto della vigente
normativa.

Visto I’Avviso pubblico PAC Calabria 2014-2020 —Azione 8.5.1- Misure di politica attiva -
Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali, rivolto agli Enti Pubblici per la presentazione
di percorsi di politiche attive, per la realizzazione di tirocini di inclusione sociale rivolti a disoccupati
ex percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria. - Decreto n. 12824 del 18/10/2019;

Dato atto che:

e [’Avviso promuove ’attivazione di tirocini di inclusione sociale che puntano a sostenere
progetti rivolti a fornire supporto operativo al miglioramento dei servizi resi ai cittadini ed il
funzionamento della Pubblica Amministrazione;

e le idee progettuali dovranno essere individuate a partire dai bisogni e dalle esigenze della
comunita, tenuto conto anche delle opportunita che le risposte a tali bisogni offrono in
termini di empowerment delle persone coinvolte. A tal riguardo le attivita previste devono
intendersi evidentemente complementari, a supporto e integrazione rispetto a quelle
ordinariamente svolte dalle Amministrazioni locali e dagli Enti pubblici coinvolti;

e | “progetti”, pertanto, presuppongono I’organizzazione di attivita non strettamente legate alla
ordinarieta, bensi alla individuazione di uno specifico obiettivo da raggiungere nel periodo
di svolgimento del tirocinio e possono riguardare sia una nuova attivita sia il potenziamento
di un’attivita esistente;

Dato atto che gli ambiti delle iniziative attivabili sono 1 seguenti:

Ambito culturale;

Ambito sociale;

Ambito artistico;

Ambiente;

Ambito formativo;
e Ambito tutela dei beni comuni;

Rilevato che :
- le iniziative progettuali potranno eventualmente riguardare altresi attivita di interesse generale per
il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Le attivita potranno essere
rivolte a piu settori della vita comunitaria e non limitate ad un unico ambito;
- le proposte progettuali possono essere presentate da parte delle Amministrazioni Pubbliche di cui
al D.Lgs.165/2001.
- 1 progetti presentati dagli Enti Pubblici territoriali (comuni, province e citta metropolitane) sono
finanziabili per un numero massimo di destinatari, che si prevede di coinvolgere nelle azioni,



calcolato in base al numero di abitanti dell’Amministrazione presso cui si svolge il percorso di
politiche attive del lavoro, nelle modalita di tirocinio, secondo la tabella di seguito riportata:

POPOLAZIONE RESIDENTE NUMERO MASSIMO
DESTINATARI
fino a 3000 residenti 15
da 3001 fino a 5.000 20
da 5001 fino a 20000 30
da 20001 fino a 40000 40
da 40001 e oltre 60

Rilevato, altresi, che i destinatari degli interventi sono i soggetti precedentemente inseriti nel bacino

dei percettori di mobilita in deroga, con decreto della Regione Calabria o provvedimento equipollente,

ed esclusi dal beneficio diretto dell’indennita di mobilita per I’anno 2016 dall’ Accordo quadro del

07/12/2016 per effetto della vigente normativa. I soggetti in questione, al momento di presentazione

dell’istanza ai percorsi di politica attiva, devono:

1. Essere disoccupati ai sensi del D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 e s.m.i. da almeno sei mesi;
Avere una Dichiarazione di Immediata Disponibilita (DID) valida e aver sottoscritto il Patto di
Servizio Personalizzato ai sensi del D.Lgs.150/2015 presso i Centri per 1’Impiego;

3. Non aver riportato condanne penali;

4. Non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministratiti iscritti nel casellario
giudiziale ai sensi della vigente normativa,

5. Non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;,
6. Essere residenti nella regione Calabria;

7. Non essere ricompresi tra i soggetti, per i quali si ¢ proceduto alla reiezione delle istanze di
mobilita in deroga, identificati negli Allegati A e B di cui al DDG n. 4877 del 12 maggio 2017
pubblicato sul BURC n. 61 del 27/06/2017, avente ad oggetto “Istanze di mobilita presentate
nell’anno 2014 — presa d’atto determinazioni INPS Calabria”;

8. Non essere beneficiari di trattamenti INPS (NASPI, Dis-Coll, altra indennita di disoccupazione);

9. Non essere inseriti nei percorsi di tirocinio del Programma “Garanzia Giovani” o nei percorsi di
tirocinio dell’ Avviso pubblico “Dote Lavoro e Inclusione attiva” della Regione Calabria di cui al
DDG n. 12951 del 22/11/2017;

10. Non essere stati avviati in altre iniziative regionali di politica attiva del lavoro quali: DDG n.
2285 del 09/03/2016— “Uffici Giudiziari”, DDG n. 8859 del 28/07/2016 e s.m.i. — “MIUR”, DDG
n. 6160 del 31/05/2016 e s.m.i. — “Beni Culturali”;

Evidenziato che, per manifestare il proprio interesse all’intervento I’Ente Pubblico dovra produrre
la seguente documentazione, debitamente compilata e sottoscritta, trasmessa secondo quanto
previsto all’articolo 7 del bando:

o Domanda di adesione (Allegato A);

o Formulario di progetto (Allegato B);

o Copia documento di identita del legale rappresentante (o delegato).

Ritenuto pertanto dover partecipare alla manifestazione di interesse promossa dall’avviso pubblico
di che trattasi;

Rilevata [’urgenza di provvedere in tempi rapidi, dato il tipo di finanziamento previsto dall’ Avviso
c.d. “a sportello”, la cui scadenza ¢ stabilita alla data del 05/11/2019;

Visti:

- 11 D.Lgs. 267/2000 Testo Unico degli Enti Locali;;

- Lo Statuto Comunale;

- Il Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Richiamate le deliberazioni di Consiglio Comunale:

- n.7 del 11.04.2019, esecutiva ai sensi di legge, con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) relativo al periodo 2019/2021 e la relativa nota di aggiornamento;

- n. 8 del 11.04.2019, esecutiva ai sensi di legge, con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione
finanziario pluriennale 2019/2021 redatto in termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al
D.Lgs. n. 118/2011;



Visto il vigente PTPCT 2018/2020 confermato per il corrente anno con deliberazione di G.C. n. 3 del
29.01.2019 ;

Acquisiti 1 pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile dai Responsabili dei Servizi
interessati, resi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 ;

Ad unanimita di voti espressi nei modi e termini di Legge

DELIBERA

La narrativa che precede, pienamente confermata, forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;
Di richiedere alla Regione Calabria che il Comune di Martirano venga ammesso alla realizzazione
delle iniziative progettuali previste dalla Manifestazione d’interesse di cui all’Avviso pubblico
Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali, rivolto agli Enti Pubblici per la presentazione
di percorsi di politiche attive, per la realizzazione di tirocini di inclusione sociale rivolti a disoccupati
ex percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria. - Decreto n. 12824 del 18/10/2019 - PAC
Calabria 2014-2020 —Azione 8.5.1- Misure di politica attiva .
Di dare atto che il Comune di Martirano partecipa per la realizzazione del progetto di interesse
generale rivolto alla collettivita e destinato a migliorare i servizi resi ai cittadini ed il funzionamento
della Pubblica Amministrazione, nei seguenti ambiti di intervento:

«  Ambito sociale;

+  Ambito ambiente;

«  Ambito tutela dei beni comuni.
Di dare atto che il progetto riguarda n. 15 destinatari ed ¢ dell’importo complessivo di spese
ammissibili di €. 90,000,00.
Di inviare alla Regione, entro i termini previsti dall’ Avviso, la documentazione richiesta, ed in
particolare:

«  Domanda di adesione (Allegato “A”);

«  Formulario di progetto (Allegato “B”);

«  Copia documento di identita del legale rappresentante (o delegato).

Di dare atto che la spesa prevista a carico dell’ente relativa ai premi per assicurazione INAIL sara
prevista nel bilancio comunale, nel caso di ottenimento del finanziamento e ad avvenuta
approvazione del progetto da parte della Regione.
Di dare atto che I'Ente ¢ gia titolare di polizza assicurativa RCT che assicurera la copertura delle
attivita formative di cui al progetto di che trattasi.

Di Pubblicare il presente atto sul sito istituzionale dell’Ente all’ Albo Pretorio on line e nella sezione “amministrazione
Trasparente “, sottosezione di 1° livello “ provvedimenti .

Di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del

D.lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000.



Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Bartolotta Francesco f.to Dr.ssa Rosetta Cefala

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, D. Lgs. N° 267/2000, sostituito dall'art. 147-bis, comma 1, della Legge N°
213/2012, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica del presente atto.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
f.to Geom. Brasilino Marino

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, D. Lgs. N° 267/2000, sostituito dall'art. 147-bis, comma 1, della Legge N°
213/2012,si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile del presente atto.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
f.to Il Vicesindaco Carullo Piero

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, D. Lgs. N° 267/2000,sostituito dall'art. 147-bis, comma 1, della Legge N°
213/2012, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica del presente atto.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO
f.to Il Vice Sindaco Carullo Piero

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’
la presente deliberazione:
(X) ¢ stata affissa all’Albo Pretorio Comunale on-line per 15 giorni consecutivi con decorrenza 29/10/2019
(art. 124, comma 1, D. Lgs. N° 267/2000.
( X ) ¢ stata comunicata ai capigruppo consiliari in data odierna (art. 125, comma 1, D. Lgs. N° 267/2000).
() diviene esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazione all’ Albo Pretorio Comunale on-line
(art. 134, comma 3, D. Lgs. N° 267/2000).
(X ) ¢ dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D. Lgs. N° 267/2000).
Martirano, 29/10/2019

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dr.ssa Rosetta Cefala

Firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3 del d. Igs. n. 39/1993.



